
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VERBALE DELL’ADUNANZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 

Seduta n. 01 del 03.03.2022 
 
 
L’anno 2022 il giorno 03 del mese di marzo alle ore 20:15 presso la sede del Comitato C.R.I. di 

Ciampino, si è riunito il Consiglio Direttivo del Comitato C.R.I. di Ciampino, convocato con nota n. 

CRI/CLC/0078/22 del 22 febbraio 2022 per discutere sul seguente: 

 

ORDINE DEL GIORNO DEFINITIVO 

 

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente; 

2. Ratifica dei Provvedimenti del Presidente; 

3. Approvazione della Lista dettagli movimenti – Iva acquisti anno 2021; 

4. Comunicazioni del Presidente; 

5. Modifica Delibera di Consiglio del 24.06.2021; 

6. Pubblicazione manifestazione di interesse per Tirocinio Formativo; 

7. Bando Servizio Civile Universale; 

8. Messa in trasparenza e certificazione delle competenze; 

9. Settimana della Croce Rossa Italiana; 

10. Varie ed eventuali. 

 

All’apertura dei lavori sono presenti i seguenti Volontari C.R.I., componenti del Consiglio: 

 

- Luca Hinna Danesi (Presidente) 

- Daniela Pace (Vice Presidente) 

- Luigi Angelo Castriotta (Consigliere) 

- Diego Settimi (Consigliere) 

- Valeria Preianò (Consigliere) 

 

A norma di Statuto, partecipa inoltre ai lavori: 

 

- Patrizia Federici (Ispettrice del Corpo delle Infermiere Volontarie C.R.I.) 

 

Presiede il Presidente, il quale – dopo aver salutato e ringraziato i presenti – dichiara aperta la 

riunione. Il Presidente propone la nomina del Socio Luigi Angelo Castriotta quale Segretario 

verbalizzante. Il Consiglio Direttivo, approvato l’ordine del giorno di cui alla nota di convocazione, 

procede all’esame dei vari punti in discussione. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Punto 1 all’O.d.g. – Approvazione verbale della seduta precedente 

 

Il Presidente chiede se vi siano interventi in merito al verbale della seduta precedente, tenutasi a 

Ciampino, il 17 dicembre 2021. Il verbale è stato inviato a tutti i Consiglieri. Il Presidente pone in 

votazione il verbale. Il Consiglio chiamato al voto, delibera all’unanimità l’approvazione del verbale 

della seduta precedente di Consiglio.  

 

Punto 2 all’O.d.g. – Ratifica dei Provvedimenti del Presidente 

 

Il Presidente richiama ai presenti i provvedimenti assunti e già anticipati in forma elettronica ai 

membri del Consiglio. Il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del punto 

all’ordine del giorno. Il Consiglio chiamato al voto, delibera all’unanimità l’approvazione dei 

Provvedimenti del Presidente ed in particolare: 

 

- Provvedimento n. 24/21 – Attivazione del corso di formazione I Care 

- Provvedimento n. 25/21 – Attivazione del corso di formazione per esecutore BLSD sanitario 

adulto e pediatrico 

- Provvedimento n. 01/22 – Approvazione Elenco Soci al 31.12.2021 

- Provvedimento n. 02/22 – Accettazione Veicolo A348B 

 

Punto 3 all’O.d.g. – Approvazione Lista Movimenti – Iva acquisti anno 2021 

 

Il Presidente illustra ai presenti il prospetto inviato della “Lista dettaglio movimenti / Iva acquisti – 

Esercizio 2021” (allegato n. 01) già anticipati in forma elettronica ai membri del Consiglio. Dopo 

ampia visione dell’elaborato, il Consiglio Direttivo non avendo nulla da segnalare, approva 

all’unanimità le spese sostenute fino al 31.12.2021 per l’Esercizio Finanziario 2021. 

 

Punto 4 all’O.d.g. – Comunicazioni del Presidente 

 

Il Presidente riferisce al Consiglio Direttivo gli aggiornamenti rispetto alla precedente seduta. In 

particolare il Consiglio Direttivo procede ad attenta esamina della seguente documentazione 

anticipata in forma elettronica: 

 

a. La CRI alla prova del PNRR: è subito domani (prot. 531); 

b. Progetto “Ideas 4 Good” – 2° Edizione (prot. 556); 

c. Nuovi aggiornamenti dossier RUNTS (prot. 558); 

d. Accesso Comitati CRI ai ristori Enti Terzo Settore (prot. 559); 

e. Protocollo di Intesa Movimenti (prot. 577); 

f. Decreto MISE_Bollinatura e vidimazione Libro Soci (prot. 596); 

g. Avviso Pubblico sostegno degli Enti Terzo Settore (prot. 30/22); 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

h. Invito Apertura Corsi II.VV. Lazio 2022 (prot. 32); 

i. Assegnazione temporanea veicolo Fiat Panda CRI 377AB (prot. 52); 

j. Politica vaccinale Operatori CRI – Green Pass rafforzato (prot. 75); 

k. Coordinamento risposta emergenza Ucraina (prot. 84); 

l. Principio Contabile n.35 per Enti del Terzo Settore (prot. 86); 

 

Al termine dei punti in questione, i presenti prendono atto di quanto comunicato dal Presidente ed 

anticipato in forma elettronica dall’Ufficio di Presidenza. Non si rileva nessuna osservazione in 

merito agli atti richiamati nel presente punto all’ordine del giorno 

 

Punto 5 all’O.d.g. – Modifica della Delibera di Consiglio del 24.06.2021 

 

Il Presidente richiama il Verbale di Consiglio Direttivo n. 03/21 del 24 giugno 2021 in merito al punto 

all’o.d.g. n. 07 (Acquisto Veicolo da Trasporto). In particolare la Delibera di Consiglio relativa 

all’acquisto del veicolo Fiat Talento 1.6 multijet 120 CV – 9 posti passo lungo, presso il 

concessionario Drive In S.r.l. (C.F./P.IVA 01778580850) – ratificata poi in Assemblea di Comitato 

del 26 giugno 2021 - non ha trovato applicazione in quanto a causa delle condizioni generali di 

mercato ed acquisizione delle materie prime, il veicolo non risulta più disponibile.  

In tal senso il Presidente comunica che l’Ufficio Mezzi ha provveduto ad integrazione dell’analisi di 

mercato richiamata durante i lavori del 24 giugno 2021 e che, in considerazione dell’aumento dei 

prezzi di mercato e del fuori produzione del veicolo Fiat Talento, l’offerta economicamente più 

vantaggiosa risulta essere:  

Op. Economico Marca Modello Offerta Economica 

Carpoint S.p.A. Custom Combi Trend 130cv 320 L1 Euro 30.400,00 

 

Dopo ampio dibattito, il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del punto 

all’ordine del giorno. Il Consiglio Direttivo chiamato al voto, delibera all’unanimità l’acquisto del 

veicolo “Ford Custom – 80O5FA – T.Custom – T. Custom Combi Trend 130cv 320 L1” come da 

preventivo acquisito agli atti del Comitato. Tale Delibera di Consiglio si intende atto da ratificare in 

sede di Assemblea di Comitato in sostituzione della Delibera n. 02 del 26 giugno 2021. Il Consiglio 

inoltre, si riserva di richiedere ulteriore documentazione integrativa ed esperire eventuali 

adempimenti successivi all’aggiudicazione. 

 

Punto 6 all’O.d.g. – Pubblicazione manifestazione di interesse per Tirocinio Formativo 

 

Il Presidente comunica ai presenti che in relazione al continuo accrescimento delle attività di 

Comitato ed in linea con gli sviluppi degli Enti del Terzo Settore, ha intenzione di acquisire una 

risorsa umana da dedicare al supporto delle attività di governance. L’intenzione, data la natura del 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comitato, è quella di pubblicare una manifestazione di interesse per la ricerca di candidati under 30 

con cui instaurare un rapporto c.d. tirocinio formativo per la durata di mesi sei (6).  

Dopo ampio dibattito, il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del punto 

all’ordine del giorno. Il Consiglio Direttivo chiamato al voto, delibera all’unanimità la pubblicazione 

della manifestazione di interesse per n. 01 risorsa umana da impiegare a supporto delle attività di 

governance del Comitato.  

 

Punto 7 all’O.d.g. – Bando di Servizio Civile Universale 

 

Il Presidente comunica ai presenti che il Dipartimento delle Politiche Giovanili e del Servizio Civile 

Universale, ha pubblicato con la Circolare del 25 gennaio 2022 le “Disposizioni per la redazione e 

la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalità di 

valutazione”.  

Come di consueto, il Comitato parteciperà all’avviso in questione tramite l’Ente Capofila (Comitato 

Nazionale) per la presentazione di n. 03 progetti di Servizio Civile Universale. Il Presidente inoltra, 

informa i presenti che sulla base delle richieste formulate dai Delegati Tecnici, il Comitato 

svilupperà le attività in questione nelle seguenti aree di intervento: salute, inclusione sociale e 

operazioni in emergenza e soccorso.  

Dopo ampio dibattito, il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del punto 

all’ordine del giorno. Il Consiglio Direttivo chiamato al voto, delibera all’unanimità la volontà di 

aderire al Bando di cui alla Circolare richiamata in premessa, nel rispetto delle direttive emanate dal 

Comitato Nazionale.  

 

Punto 8 all’O.d.g. – Messa in trasparenza e certificazione delle competenze 

 

Il Presidente riferisce ai presenti che la Regione Lazio, attraverso il sistema Clarice, ha pubblicato 

le nuove disposizioni in merito all’accreditamento dei soggetti titolati alla messa in trasparenze e 

certificazione delle competenze, come da normativa nazionale (cfr. D. Lgs. 13/13). 

Il sistema di messa in valore degli apprendimenti è il complessivo insieme delle risorse normative, 

procedurali, di metodo e professionali che la Regione Lazio mette in campo in modo stabile per 

consentire, a chi ha maturato adeguate esperienze di studio, lavoro e vita personale, di acquisire 

una qualificazione professionale o un titolo abilitante attraverso: la partecipazione individualizzata a 

percorsi formativi, mediante il riconoscimento di crediti formativi che portino a riduzione di durata 

e/o all’accesso in deroga al livello di istruzione formale posseduto; la certificazione delle 

competenze  maturate nel corso della vita attiva, senza obbligo di partecipazione ad una attività 

formativa. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Agendo nell’ambito di quanto disposto dal Decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, il sistema è 

uno strumento attuativo di promozione dell’apprendimento permanente quale diritto della persona, 

al fine di assicurare a tutti pari opportunità di riconoscimento e valorizzazione delle competenze 

comunque acquisite, in accordo con le attitudini e le scelte individuali e in una prospettiva 

personale, civica, sociale e occupazionale. 

Sulla scorta di quanto normato dalla regione Lazio, e di riflesso alla Circolare del 25 gennaio 2022 

le “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile 

universale - Criteri e modalità di valutazione”, il Presidente propone la partecipazione di numero 02 

Soci del Comitato ai Corsi regolarmente approvati dalla regione, ed in particolare:  

▪ UC1 – Accompagnare e supportare l’individuazione e la messa in trasparenza delle 

competenze, anche al fine del riconoscimento dei crediti formativi; 

▪ UC2 - Pianificare e realizzare le attività valutative rivolte al riconoscimento dei crediti 

formativi”; 

▪ UC3 - Pianificare e realizzare le attività valutative rivolte alla validazione delle competenze. 

Dopo ampio dibattito, il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del punto 

all’ordine del giorno. Il Consiglio Direttivo chiamato al voto, delibera all’unanimità di autorizzare la 

spesa per la formazione di n. 02 risorse del Comitato per le Unità di Competenza (UC) richiamate 

in premessa. 

 

Punto 9 all’O.d.g. – Settimana della Croce Rossa Italiana 

 

La Giornata Mondiale della Croce Rossa e Mezzaluna Rossa, istituita l’8 maggio in occasione 

dell’anniversario della nascita del suo fondatore Henry Dunant, padre dell’umanitarismo moderno, 

quest’anno non potrà essere una festa ma la celebrazione dell’enorme sforzo dei volontari della 

Croce Rossa Italiana, tanto in prima linea nel supporto al conflitto Russo - Ucraino quanto in tutte le 

altre attività che hanno continuato a portare avanti, senza sosta. 

Il Presidente in occasione della giornata mondiale, propone l’istituzione del villaggio della salute in 

collaborazione con l’amministrazione comunale e gli Enti del territorio nei giorni 07-08 maggio 

2022. Dopo ampio dibattito, il Presidente apre ufficialmente la votazione per l’approvazione del 

punto all’ordine del giorno. Il Consiglio Direttivo chiamato al voto, delibera all’unanimità la proposta 

del Presidente.  

 

 

Punto 10 all’O.d.g. – Varie ed eventuali 

 

Non avendo ulteriori punti da esaminare all’ordine del giorno, e constatato che nessuno dei presenti 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

chiede di parlare, il Presidente scioglie la seduta di Consiglio Direttivo alle ore 22:40 del giorno 23 

settembre 2021, del che si è redatto il presente verbale. A norma dello Statuto del Comitato, 

l’originale del verbale sarà conservato nell’apposito libro dei verbali, da tenersi in conformità alla 

normativa vigente. 

 

 

Il Segretario  Il Presidente 

(Luigi Angelo Castriotta)  (Luca Hinna Danesi) 

  

 

Il Consigliere  Il Consigliere  Il Consigliere  Il Consigliere 

(Daniela Pace)  (Luigi Angelo Castriotta)  (Diego Settimi) 

 

 

 (Valeria Preianò) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


